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Apparaissent ici Michel Leroux, président du conseil d’administration de la Corporation du Gala du Griffon d’Or, en compagnie de la nouvelle directrice générale, Nadia Dahman, et du

prédécesseur de cette dernière, Gilles Guindon. (Photo : Isabelle Desmarais)
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a Ville de Terrebonne a octroyé
2 677 100 $ aux différents organ-

ismes à l’œuvre sur son territoire en
2009, dans le cadre de sa Politique de
reconnaissance et ses Politiques de
soutien à la vie associative.

«Nous savons que la richesse d’une com-
munauté peut se mesurer à l’ampleur de sa
vie communautaire. Et nous sommes choyés
à Terrebonne, car nous avons plus de 230
organismes sportifs, culturels et sociocom-
munautaires qui offrent des services de
qualité à notre population. Nous reconnais-
sons leur apport dans la qualité de vie de
notre population et, de par nos politiques
en vigueur, nous faisons en sorte de leur of-
frir le meilleur soutien technique, profes-
sionnel et financier possible», a déclaré le
maire de Terrebonne, Jean-Marc Robitaille.
Subventions

Ces subventions, accordées dans le cadre
de différents programmes comme le pro-
gramme de soutien à la création d’organ-
ismes ou le programme de soutien aux opé-
rations, permettront aux organismes con-
cernés de poursuivre leur importante mis-
sion auprès de la population. Les critères
pour établir le montant des subventions ac-
cordées sont, par exemple, le nombre de
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Nouveauté... au PROS du MATELAS

En acrylique incluant : plafonnier avec douche de pluie
tropicale, système de contrôle électrique pour la radio,
ventilateur, lumière, siège moulé renforcie en fibre de verre,
6 jets massage pour le dos, massage de pieds, miroir,
tablette de rangement et pommeau de douche ajustable,
porte en verre trempé et robinetterie.

Tout inclus
Offre spéciale

1 299$
rég. : 2295$

taxes et installation en sus

Plusieurs modèles disponibles en inventaire !

Facile d’accès pour les aînés ou
toutes personnes avec mobilité
restreinte. Le bain AKUAMASSAGE
prend la place de votre ancien bain.

NOUS VOUS OFFRONS L’INSTALLATION
PAR NOTRE ÉQUIPE TECHNIQUE À DES

FRAIS ADDITIONNELS.

taxes et installation en sus

Offre spéciale

2 495$

36 x 36 x 84 Modèle 5805

30 x 54      31 x 50

PHARMACIE PIERRE BÉLANGER

CONCOURS ‹‹GAGNEZ VOS TAXES»

ASPIRATEUR 2000 PLUS

CONCOURS ‹‹GAGNEZ VOS TAXES»

mpliqué depuis 11 ans dans la Cor-
poration du Gala du Griffon d’Or,

Gilles Guindon quitte la barre de la di-
rection générale. Il cède la place à Nadia
Dahman, à qui l’on a confié de grands
défis pour la 15e édition de l’évé-
nement.

Gilles Guindon ne quitte pas le navire de
façon définitive. Celui qui a assumé la direc-
tion générale durant six ans prolongera son
implication à titre de collaborateur, afin
d’assurer une bonne transition des tâches.
Sinon, celui qui s’est toujours impliqué dans
le milieu communautaire se consacrera
désormais à la fondation québécoise En
cœur, dédiée aux enfants malades du cœur.
«J’avais envie d’avoir de nouveaux projets,
de nouveaux défis. J’ai donc accepté un
poste de directeur général à la fondation En
cœur. Je reste collaborateur au Gala du Grif-
fon d’Or pour apporter un support à Nadia,

la guider dans ses nouvelles fonctions et as-
surer la continuité», indique M. Guindon.
Avant le Griffon

Pour accomplir le mandat lié à la direction
générale, la Corporation du Gala du Griffon
d’Or a arrêté son choix sur Nadia Dahman.
Cette dernière a eu l’occasion de travailler
au 10e anniversaire du gala à titre de res-
ponsable aux communications. Dans le
passé, elle a occupé diverses fonctions qui
lui ont permis de se forger des compétences
dans le domaine. «J’ai été élevée dans le
“show-business”. Mon père était copro-
priétaire des magasins Archambault, et très
jeune, je travaillais déjà dans l’événementiel
tout en faisant de la promotion comme re-
présentante. Par la suite, j’ai travaillé
plusieurs années dans le sport professionnel,
dans le milieu de la boxe surtout. J’étais
chargée des événements spéciaux. Je me
suis impliquée dans la Fondation Interbox
avec Lucian Bute, Éric Lucas et Marie-
Chantal Toupin, pour les jeunes sujets au

décrochage. J’ai aussi siégé au conseil d’ad-
ministration de la Fondation autisme Lauren-
tides et j’ai été coordonnatrice aux événe-
ments spéciaux pour la Fondation Édouard et
ses étoiles», énumère Mme Dahman.
Rayonnement assuré

Un défi de taille se présente déjà pour Na-
dia Dahman, puisque le Gala du Griffon
d’Or célèbre cette année son 15e anniver-
saire. «L’événement aura une touche de
“glamour”. Nous tiendrons d’ailleurs une
campagne de visibilité pour bien faire con-
naître le gala et rappeler que tout le monde
peut y participer. Nous voulons que les Ter-
rebonniens soient fiers de leur événement»,
mentionne Mme Dahman.

En ce qui le concerne, le président du con-
seil d’administration, Michel Leroux, est
enthousiaste à l’idée de travailler avec Mme
Dahman. «Il fallait une personne qui soit
prête à relever le défi. Son esprit d’équipe
rejoint la marque d’excellence du Griffon
d’Or», termine-t-il.

participants aux activités de l’organisme,
l’atteinte d’objectifs et le lieu de résidence
des participants.

Fait intéressant à souligner, dans le cadre
de sa Politique de soutien à l’élite (une des
composantes des Politiques de soutien à la
vie associative), la Ville a accordé près de
34 000 $ à 276 athlètes de la municipalité
pour les aider à progresser dans leur
domaine.
Bénévoles

L’année 2009 aura également été mar-
quée par le deuxième colloque de formation
gratuite aux bénévoles. Un autre moment
marquant aura été la Fête des bénévoles à
l’automne, un événement annuel organisé
par la municipalité afin de rendre hommage
aux centaines de personnes qui œuvrent bé-
névolement au sein de ces organismes.

Le maire a de plus rappelé que la Commis-
sion de la famille, des affaires sociales, de
l’action communautaire et de la condition
féminine et la Commission des sports, des
loisirs et de la culture travaillent actuelle-
ment à finaliser la mise à jour de la Politique
de reconnaissance des organismes et des
Politiques de soutien à la vie associative. Un
lancement devrait avoir lieu d’ici le
printemps.
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